
Als marktführendes, beständig wachsendes Unternehmen mit
langer Tradition beschäftigt heroal heute über 800 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. An unseren drei Standorten in Verl und 
Hövelhof entwickeln und produzieren wir technisch ausgereifte 

und innovative Aluminium-Systemlösungen für Rolläden, Son-
nenschutz, Rolltore, Fenster, Türen und Fassaden. Mit Engage-
ment können Sie bei heroal viel bewegen.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir am Standort in Hövelhof einen:

Rolläden | Sonnenschutz | Rolltore | Fenster | Türen | Fassaden | Service
heroal – Johann Henkenjohann GmbH & Co. KG | Personalabteilung | Österwieher Str. 80 | 33415 Verl (Germany) | Fon + 49 5246 507-0 

Verfahrensmechaniker Beschichtung (m/w) 

Interessiert?
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF zu.
bewerbung  heroal.de

Nähere Informationen finden Sie unter
www.heroal.com/karriere

Ihre Aufgaben
» Pulverbeschichtung von Werkstückoberflächen, in allen RAL-Farbtönen und in allen Oberflächenformen
» Vorbereiten der zu beschichtenden Werkstücke: Vorbehandlungen, Abkleben und Abstecken, grundieren, Tempern
» Bedienen von Anlagen-, Förder-, und Applikationstechnik (Hand- und Automatik)
» Bedienung automatischer Pulverkabinen
» Überwachung des Brennvorgangs
» Qualitäts- und Endkontrolle
» Umgang mit Messgeräten, Wartung und Anlagenpflege

Ihre Qualifikation
» Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industrielackierer (m/w), Verfahrensmechaniker (m/w) für Beschichtungstechnik oder 
   Oberflächenbeschichter/in oder einem artverwandten Berufsbild
» Einschlägige Berufserfahrung in der industriellen Oberflächenveredelung- bzw. Pulverbeschichtung
» Schichtbereitschaft und flexible Einsetzbarkeit
» Saubere und strukturierte Arbeitsweise
» Teamfähigkeit

Ihre Vorteile
» Abwechslungsreiches, anspruchsvolles und interessantes Aufgabengebiet
» Kompetentes und hoch motiviertes Team
» Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen
» Schnelle und zielgerechte Einarbeitung in Ihre Aufgaben und die Unternehmensprozesse
» Attraktive Vergütung


